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EDITAL DE CONVOCACAO N° 07/2023

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

O Consorcio Intermunicipal de Saude Iguacu - CISI, pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 00.879.976/0001-86, através de seu presidente Antonio Franga Benjamim, no uso de
suas atribui¢des legais e com base no Edital de Concurso Publico por Selegao Competitiva Publica n°
01/2022, com homologac¢do do Resultado Final do Concurso em Edital n® 020/2023,

Considerando que o 1° colocado, convocado através do Edital de Convocagao n® 01/2023, em
04/05/2023, requereu colocacdo no final da ordem de classificagdo (final de fila), nos termos do item
10.2.1 do Edital do Concurso por Sele¢ao Competitiva Publica n® 001/2022,

Considerando que o 2° colocado, convocado através do edital de Convocagdo n® 06/2023, em
31/07/2023, ndo compareceu no prazo determinado no Edital de Convocagao para assumir a vaga
ofertada, foi eliminado nos termos do item 10.7 do Edital de Concurso por Selecdo Competitiva Publica,

CONVOCA

O seguinte candidato aprovado no Concurso Publico por Selecdo Competitiva Publica n® 01/2022:

PARA O CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

Classificacdo 3°-  VINICIUS DANIEL FRAGATA DOS SANTOS RIBEIRO

O aprovado ora convocado deverd comparecer ao Setor Administrativo do Consorcio
Intermunicipal de Saude Iguacgu, sito a Rua Iguagu, s/n°- bairro Nazaré¢ — Medianeira/PR, no periodo de
15 de agosto de 2023 a 24 de agosto de 2023, no horario compreendido entre 4s 08h:00min e 11h:30min
ou das 13h:30min as 16h:30min, para declarar se aceita a vaga ofertada devendo, neste caso,

Apresentar os seguintes documentos:

I - Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade e fotocopia;

I - Certificado de reservista e fotocopia (quando couber);

IIT - Titulo de eleitor e fotocopia;

IV - Comprovante de voto na tltima elei¢do ou a justificativa da auséncia e fotocopia;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocdpia;

VI — Registro no 6rgdo da classe e fotocopia autenticada em cartério (quando for o caso);

VII — Certidao de nascimento ou casamento e fotocdpia;

VIII — Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber;

IX — Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente;

X — Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde
o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XI — Comprovante de escolaridade exigida e fotocdpia autenticada em cartorio;

XII — Comprovante de enderego;

XIII- Ntamero de inscri¢cao no PIS/PASEP/NIT, se possuir;

XIV — Declaragdo sobre o exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fun¢ao publica e, nos casos que a
lei indicar;

XV- Declaragdo de bens e valores que constituam seu patrimonio em conformidade com a Lei Federal n°
8.249/92;

XVI — Cdpia autenticada dos titulos obtidos;
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XVII - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
XVIII - Carteira de vacinagao dos filhos menores de 14 anos e fotocopia.

Exames médicos, clinicos e psicoldgicos:

I - Ap6s confirmada a habilitagdo documental, o candidato convocado sera submetido a exames médicos,
clinicos e psicologicos para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades
e atribui¢des do cargo, por 6rgdo devidamente indicado pela Administracdo do Consoércio Intermunicipal
de Saude Iguacu.

IT - Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais e ou psicologicos, ou que nao
se sujeitarem a realiza-los, sdo eliminados do Concurso, conforme descrito no item 10.8.4 do Edital de
Sele¢ao Competitiva Publica n® 001/2022.

O nao comparecimento dos convocados no prazo acima previsto até a data fixada, importara na
respectiva perda das vagas e na sua consideragdo como desistentes.

Medianeira, 14 de agosto de 2023.

Antonio Franca Benjamim
Presidente Consorcio Intermunicipal de Saude Iguacu
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